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llustrissimo Senhor Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagdo — CPL da Camara Municipal
de Cariacica — Espirito Santo.

Referente: Pregao Presencial n° 008/2022
Processo n° 1201/2022.

AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIELI, pessoa juridica de direito privado, sediada na rua
Manoel Martins, 56, Porto Novo, Cariacica-ES, escrita do CNPJ sob o n° 33.622.163/0001-65, por seu
representante legal, nos termos do seu contrato social, vem com habitual respeito apresentar

CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

Interposto por SERVIL SOLUCOES EM SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n°® 21.232.455/0001-02 e protocolado sob o n°® 1457/22.

DA TEMPESTIVIDADE:

O recurso administrativo em demanda foi protocolado no dia 26 de outubro de 2022(quarta feira) E

publicado no Portal Transparéncia da Camara Municipal de Cariacica no dia 27 de outubro de 2022 (quinta
feira).

Consta no Item 10.1.5 do edital, assim como no aviso de recurso publicado, que o prazo para
Apresentacdes de contrarrazdes ao recurso interposto é de 3(trés) dias Uteis apds a publicaco do aviso
de recurso no portal transparéncia.

Sendo assim, considerando que a publicagéo do aviso de recurso se deu no dia 27 de outubro De 2022

(quinta feira), o prazo final para apresentagéo de contrarrazdes se exaure no final do Expediente do dia
01 de novembro de 2022.

Demostra, portanto a tempestividade da(s) presente(s) contrarrazio(s)s ao recurso interposto.

DOS FATOS

A Recorrente irresignada com a aceitagdo da habilitagdo da Recorrida, insurge com alegacdes, de forma
fragil e infundadas, quanto ao suposto descumprimento de itens do edital, no entanto tais alegacdes nédo
merecem prosperar.

Em respeito & ampla defesa e ao contraditdrio, respeitam-se as tentativas e argumentos da empresa por
ora, Recorrente em apresentar suas consideracdes a respeito da decis@o desta Comiss&o de Licitagzo,
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mas conforme sera exposto a seguir, a insisténcia em reconhecer supostas irregularidades existentes na
condugao do julgamento do certame e a insisténcia em declarar que a documentagio apresentada pela
Recorrida ndo preenche o exigido pelo Edital devem ser tdo logo rechagadas.

Alega a recorrente, que as propostas apresentadas pelas empresas AGO TERCEIRIZACAO DE MAO
DE OBRA EIRELI, SIGA SERVICOS DE OBRAS E TREINAMENTO DE PROFISSIONAL LTDA E
CONSERMA SERVICOS TRANSPORTE E MANUTENCAO, n3o estavam em conformidade com os
termos do EDITAL do referido pregao.

O Anexo | do EDITAL, precisamente no quadro demonstrativo dos servigos licitados determina que as
propostas deverao contemplar:

Lote unico — Servigo

Item Especificacio Und. | posTos

ASG’'s DIURNO, com insalubridade de 20%,

1 " : Serv. 02
em jornada de 44 horas semanais.

> ASG’s DIURNO, com insalubridade de 40%. Serv 01
em jornada de 44 horas semanais. ’
PORTARIA DIURNO 12x36 — com pagamento

- 3 de intervalo intrajornada e &

4 PORTARIA NOTURNQ . 12x36 ~ com Sisry. 02

pagamento de intervalo intrajornada

Em entendimento aos exatos termos do EDITAL, as empresas AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA EIRELI, SIGA SERVICOS DE OBRAS E TREINAMENTO DE PROFISSIONAL LTDA E
CONSERMA SERVIGCOS TRANSPORTE E MANUTENCAO, constaram em suas planilhas de precos
02(dois) postos de portaria diurna em escala 12x36 e 02(dois) postos de portaria noturna em escala 12X36
verificando quantidade minima de 01(um) colaborador para cada posto de trabalho, uma vez que no termo
de referéncia do Anexo | ndo especifica quantidade de colaborador para cada posto de trabalho, enquanto
arecorrente por errbnea interpretagdo do EDITAL, apresenta proposta com valores considerando 02(dois)
colaboradores por cada posto de trabalho.

A recorrente cita em sua argumentag@o o artigo 59-A da CLT que de forma assim define:

3
Androone G.Ofiveira
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Art. 59-A. Em excecédo ao disposto no art. 59 e em leis especificas, é facultado
as partes, por meio de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

estabelecer horario de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis
horas ininterruptas de descanso, observados ou indenizados os

intervalos para repouso e alimentacao.

Em entendimento vemos que o referido Artigo 59-A da CLT, nos apresenta o direito do
trabalhador, e ndo a necessidade de 02(dois) colaboradores por posto de trabalho como a
recorrente, em apertada sintese, impde em seu recurso administrativo, sendo a Unica das
licitantes a apresentar tal recurso.

Uma vez que no TERMO DE REFERENCIA do edital ndo especifica quantitativo para o posto de
trabalho a recorrente usou de sua propria interpretagdo do mesmo para elaborar sua proposta.

Ressaltamos também que no Item 4.1. do EDITAL assim define:

4.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério desta licitagdo.

Sendo assim, observamos que a recorrente, teve sua oportunidade de solicitar esclarecimentos sobre o
referido Termo de Referéncia e que a atual fase do certame nZo permite tais esclarecimentos e/ou
questionamentos.

A recorrente solicita a desclassificagdo das empresas AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
EIRELI, SIGA SERVICOS DE OBRAS E TREINAMENTO DE PROFISSIONAL LTDA E CONSERMA
SERVICOS TRANSPORTE E MANUTENCAQ, mencionando o EDITAL convocatério nos seguintes itens,
Vejamos.

EDITAL DE CONVOCACAO

3.2. As propostas apresentadas deverdo atender a todo o objeto solicitado n3o sendo aceitas
propostas de fornecimento de itens parciais do objeto.

9.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edital ou

imponham condicdes, que se opuserem a gualguer dispositivo legal vigente, ou que consignarem
precos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

Incluimos aqui o Anexo Il do EDITAL para entendimento, assim mostra, vejamos.
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ANEXC It

IMODELO™ DE PROPOSTA COMERCLAL
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

CARLACITIC A

CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
Ref.: Pregac Presencial n® _.._./.....

A Comissaic Permanente de Licitacao:

Proposta que faz a SMPreSa. oo inscrita no CNPJ n® ...___....._...... . e
inscricéo estadual n® .____________. Para ...coco.... . objeto da licitaciio acima referenciada, e
abaixo discriminada.

Lote 1:
waLOR VALOR WAL OR
Item ESPECIFICATAD POSTOCS UNITARIO TOTAL TOTAL
BMENSAL ANUAL
ASG's DIURND, com insalubridado
1 de 20%. em jomnmada de 44 horas o2
sSemanais.
ASCG's DIURNO, com insalubridade
=2 de 40%. em jormnada de 24 horas o1
Semanais.
= PORTARIA DIURND 12x36 — com oz
Ppagamentc de intervalo intrajormada
a PORTARIA NOTURNO 12x36 -~ com o2
pagamento de intervalo intrajornada
WALOR TOTAL MENSAL -
VALOR TOTAL ANUAL:

Vejamos agora a proposta apresentada pela empresa arrematante, conforme a prépria recorrente
mostra em seu recurso, vejamos.

DDA A fol T ARITE RS
e Vi i AT Y -
¥ -.é!. ‘-"UD--:_'-. ti ‘_:'\.-Eja—"..é.:._ Ea L L
= .y L4 —m—er
=osTos VAIOR VAL OR TAL VALCR TCTAL
- e 4 P
UNITARIGC FEN. SAL ANUAL
i — - H - — A AT~
z . RS3E88545 « RS§7.E7REZ RS 88547.62
- = = = ol ol P
RS £.168,51 R$£.186,57 RS £5.322 17
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Observamos que a proposta apresentada pela licitante AGO TERCEIRIZACAQ DE MAO DE OBRA
EIRELI, esta, em todo, em conformidade com as determinagbes do referido EDITAL e seus anexos.

Face ao exposto, resta claro que o recurso apresentado pela recorrente nao tem fundamentos légicos e
embasamentos sdlidos, e ndo sendo encontrado irregularidades na proposta da licitante AGO
TERCEIRIZAGAO DE MAQ DE OBRA EIRELI, tal recurso deve ser indeferido, uma vez que a recorrente
vem com esse somente causar airasos a este processo de licitacao.

Para justificar sua interpretaco a recorrente menciona os artigos 1° e 2° da MP 905/2019 que assim
Define, vejamos.

MP 905/2019

Art. 1° Fica institufdo o Contrato de Trabalho Verde e Amareio, modalidade de contratacao destinada
a criacdo de novos postos de trabalho para as pessoas entre dezoito e vinte e nove anos de idade,
para fins de registro do primeiro emprego em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 2° A contratagdo de trabalhadores na modalidade Contrato de Trabalho Verde e Amarelo serd
realizada exclusivamente para novos postos de trabalho e terd como referéncia a média do total de
empregados registrados na folha de pagamentos entre 1°

de janeiro e 31 de outubro de 2019.

Também menciona os Artigos 248 e 249 da CLT que definem regras para profissionais que trabalham

em embarcagdes maritimas, o que ndo é o caso, pois ndo abrange a categoria do EDITAL em guestao,
Vejamos.

CLT Art. 248 - Art. 248 - Entre as horas 0 (zero) e 24 (vinte e quatro) de cada dia civil, o tripulante podera
ser conservado em seu posto durante 8 (oito) horas, quer de modo continuo, quer de modo intermitente.

Art. 249 - Todo o tempo de servigo efetivo, excedente de 8 (oito) horas, ocupado na forma do artigo
anterior, sera considerado de trabalho extraordinério, sujeito 2 compensacso a que se refere o art. 250,
exceto se se tratar de trabalho executado:

a) Em virtude de responsabilidade pessoal do tripulante e no desempenho de fungdes de direczo,
sendo consideradas como tais todas aquelas que a bordo se achem constituidas em um tnico individuo
com responsabilidade exclusiva e pessoal;

b) Na iminéncia de perigo, para salvaguarda ou defesa da embarcacio, dos passageiros, ou da
carga, a juizo exclusivo do comandante ou do responsével pela seguranca a bordo;

c) Por motivo de manobras ou fainas gerais que reclamem a presenca, em seus postos, de todo o
pessoal de bordo; ™~

Andregse G.Oliveirz
RG 1096:916-ES
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d) Na navegacao lacustre e fluvial, quando se destina ao abastecimento do navio ou embarcacio de

combustivel e rancho, ou por efeito das contingéncias da natureza da navegacgao, na transposigdo de
passos ou pontos dificeis, inclusive operagdes de alivio ou transbordo de carga, para obtengdo de
calado menor para essa transposicao.

Verificando os artigos mencionados pela recorrente ndo encontramos embasamento que consolide ou
justifique a desclassificagdo das empresas citadas pela recorrente e que a empresa AGO
TERCEIRIZACAO DE MAQ DE OBRA EIRELI apresenta em consonancia com os termos do EDITAL a
proposta mais vantajosa na fase de lances, e assim arrematando em legitimidade o lote Gnico do certame.

DOS PEDIDOS

Face o exposto nas CONTRARRAZOES neste apresentadas e ainda os notérios conhecimentos e senso
de ilustra e justica dessa mui honrada CPL, se requer:

a) Que o Recurso Administrativo apresentado pela recorrente seja indeferido integralmente em seus
pedidos de desclassificagio das empresas AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI, SIGA
SERVICOS DE OBRAS E TREINAMENTO DE PROFISSIONAL LTDA E CONSERMA SERVICOS
TRANSPORTE E MANUTENCAO.

b) Seja indeferido solicitacdo de retomada da fase de lances e inclusdo da recorrente na mesma.

c) Seja a decis&o desse llustre Presidente e sua honrosa CPL, em prosseguir com a Adjudicagio e
Homologacéo desse Objeto de licitagdo com a empresa AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
EIRELI, que legitimamente seguiu todas as exigéncias do EDITAL em questdo, arrematando legalmente

o lote Gnico do certame e apresentando toda documentacio de habilitagdo em conformidade com o Anexo
VI do EDITAL.

Nestes termos, f

Pede indeferimento do recurso da recorrente. AGO TERCEIRIZAGAQ DE

Cariacica 31 de outubro de 202§\

AR

ANDR ONE GONCALVES DE OLIVEIRA

Sdécio administrador

CPF: 103.634.747-81/ C.I: 1.996.916/SPTC/ES
AGO TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI
CNPJ: 33.622.163/0001-65




