LEI N° 5.820/2017

Institui o programa de combate ao bullying nas
Instituicdes de Ensino no Municipio de Cariacica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA: Faco saber que a Camara aprovou, o Prefeito
sancionou nos termos do art. 57, § 1° da Lei Organica do Municipio de Cariacica e eu, Presidente da Camara,
nos termos do art. 30 inc. VI do Regimento Interno PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Combate ao Bullying nas Instituicbes de Ensino do Municipio de
Cariacica, de agéo interdisciplinar, consistente em adotar medidas de conscientizagdo, combate e prevencgéo.

Paragrafo Unico. As Instituicdes de Ensino sdo estruturas voltadas para a educagéo.

§ 1° O sistema educacional brasileiro, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB), de 1996,
admite o principio da “coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino”. Dessa forma, o ensino é livre
a iniciativa privada, atendidas conforme determinadas condi¢des, como o “cumprimento das normas gerais da
educacdo nacional e do respectivo sistema de ensino” e a “autorizacdo de funcionamento e avaliacdo de
qualidade pelo Poder Publico”.

§ 2° As instituicbes de ensino sdo classificadas em duas categorias administrativas: as publicas, “assim
entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico” e as privadas, que
constituem as “mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado”.

Art. 2° Entende-se por bullying atitudes agressivas, intencionais e repetitivas, adotadas por um individuo (bully)
ou grupo de individuos contra outro(s), causando dor, angustia e sofrimento e, executadas em uma relagao
desigual de poder, o que possibilita a vitimizacao.

Paragrafo Unico. Sdo exemplos de bullying as seguintes acdes e atos:

| - intimidacdo, humilhag&o e discriminacao;

Il - insultos pessoais;

Il - apelidos pejorativos;

IV - gozacBes que magoam;

V - acusacdes injustas;

VI - atuacgdo de hostilizag&o grupal;

VII - ridicularizacéo do outro;

VIII - excluséo e isolamento social da vitima;

IX - danos fisicos, morais e materiais;

X - usar as tecnologias de informagao para praticar o cyberbullying (criar paginas falsas sobre a vitima em sites
de relacionamento, de publicagdo de fotos);

Xl - fazer comentarios depreciativos sobre o local de moradia de alguém, aparéncia pessoal, orientacéo sexual,
religido, etnia, nivel de renda, nacionalidade, depreendida da qual o bully tenha tomado ciéncia.

XII - espalhar rumores negativos sobre a vitima.

Art. 3° O bullying como atitude é manifestada como violéncia:

| - sexual: assédio, induzir e/ou abusar;

Il - verbal: apelidos pejorativos, xingamentos e piadas depreciativas;

Il - fisico: bater, chutar, empurrar e ferir;

IV - exclusé@o social: ignorar, isolar e excluir;

V - psicologica: perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar, infernizar, tiranizar, chantagear e
manipular;

VI - moral: difamar, disseminar rumores, caluniar;

VII - virtual: divulgar imagens, criar comunidades, enviar mensagens, invadir a privacidade;

VIII - material: destrogar, estragar, furtar, roubar os pertences.

Art. 4° S0 objetivos do programa:

| - prevenir e combater o bullying nas instituicdes de ensino;

Il - capacitar docentes e equipes pedagdgicas;

Il - incluir no Regimento das Instituicbes de Ensino, apds ampla discussédo regras normativas contra bullying;
IV - esclarecer sobre aspectos éticos e legais sobre bullying;

V - observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vitimas de bullying, nas instituicdes de ensino, com o
intuito de discernir de forma clara e objetiva, o que é brincadeira e o que é bullying;

VI - desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientiza¢cdo com a utilizagdo de cartazes e de
recursos multimidia;

VII - valorizar as individualidades, canalizando as diferencas para a melhoria da autoestima dos estudantes;



VIII - integrar a familia, comunidade, as organizacGes da sociedade civil, as organizagdes publicas-privadas e
0s meios de comunicacdo nas a¢des multidisciplinares de combate ao bullying;

IX - coibir atos e agressao, discriminacdo e humilhagdo e qualquer outro comportamento de intimidacéo,
constrangimento ou violéncia;

X - realizar debates e reflexdes a respeito do assunto, com ensinamentos que visem a convivéncia harménica
na escola;

XI - promover o ambiente ensino seguro e sadio, incentivando a tolerancia e o respeito mutuo;

XII - propor dindmicas de integracéo entre alunos e professores;

Xl - estimular a amizade, a solidariedade, a cooperacdo e o companheirismo no ambiente de ensino;

X1V - orientar pais e familiares sobre como proceder diante da pratica de bullying;

XV - auxiliar vitimas e agressores.

Art. 5° Estabelece acBes a serem desenvolvidas, como palestras, debates, distribuicdo de cartilhas de
orientacdo aos pais, alunos e professores, entre outras iniciativas.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucao or¢camentaria da presente Lei correrdo por conta das dotacdes
orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a realizacdo de convénios e parcerias para garantir o cumprimento dos
objetivos do programa.

Art. 7° A escola podera encaminhar vitimas e agressores aos servicos de assisténcia médica, social,
psicoldgica e juridica, que poderéo ser oferecidos por meio de parcerias e convénios.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentarda, no que couber, esta Lei no prazo de 120 (cento e vinte dias), a
contar a data de sua publicacao.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica/ES, 09 de novembro de 2017.

ANGELO CESAR LUCAS
Presidente



